従業員が出産したとき　　　出産日(出産予定日)　　　年　　月　　日

	氏　名
	


	加入している保険
	健康保険（扶養家族 有・無）　　厚生年金保険　　

雇用保険


	№
	作　成　書　類
	頁
	提出期限
	届出先
	チェック

	53
	健康保険 出産育児一時金支給申請書（事前申請用）
	224
	※１
	協会
	

	54
	健康保険 出産育児一時金支給申請書

(出産後に請求する場合)
	228
	速やかに
	協会
	

	52
	健康保険 出産手当金支給申請書
	220
	速やかに
	協会
	

	33
	健康保険被扶養者(異動)届
	170
	速やかに
	社保
	

	９
	雇用保険被保険者休業開始時賃金月額証明書
	110
	10日以内
	職安
	

	10
	育児休業給付資格確認票・(初回)育児休業基本給付金支給申請書
	112
	10日以内
	職安
	

	55
	健康保険・厚生年金保険 育児休業等取得申出書
	232
	速やかに
	社保
	

	56
	健康保険・厚生年金保険 育児休業等取得者終了届
	234
	速やかに
	社保
	

	84
	健康保険・厚生年金保険 育児休業等終了時報酬月額変更届
	296
	速やかに
	社保
	

	57
	厚生年金保険 養育期間標準報酬月額特例申出書
	236
	速やかに
	社保
	

	12
	育児休業者職場復帰給付金支給申請書
	120
	※２
	職安
	

	
	
	
	
	
	


※１ 出産予定日の1か月前から出産前までに提出する。　

※２ 休業終了後６か月を経過した日の翌日から２か月を経過する日の属する月の月末までに提出する。

	必　要　事　項
	チェック
	備考

	産前産後休業の取得期間の確認
	
	

	出産育児一時金を事前申請するか確認
	
	

	育児休業の取得期間の確認
	
	

	出生した子の扶養の有無の確認
	
	

	扶養控除等（異動）申告書の修正
	
	所得税の関係

	
	
	

	
	
	


	備考


